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QUI SOMMES-NOUS ?

S’appuyant sur le professionnalisme de ses collaborateurs et sur le respect de ses engagements,
ALTECA connait une forte croissance et poursuit son développement national depuis sa création
en 1996.

22 années d’expertise au service de nos clients dans la conception et la réalisation de leurs
projets de transformation digitale

55 M€ de CA prévus fin 2018
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QUE FAISONS-NOUS ?

Acteur de référence auprés de ses partenaires grands comptes, Alteca propose une large
diversité de métiers et de carrieres dans ’informatique de gestion.
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POURQUOI NOUS REJOINDRE ¢

Pour 10 bonnes raisons

Une entreprise indépendante aux valeurs partagées

< Un créateur a la téte de son entreprise depuis plus de 20 ans qui privilégie un
développement sur le long terme et un fort dynamisme >

Un management proche et stable

< Investi sur le long terme, le management d'Alteca établit une relation de proximité
avec ses collaborateurs par le biais d'un suivi régulier et formalisé et noue un lien de
confiance et d'engagement >

Une société pleine d'avenir

< Alteca a 'ambition de se développer comme elle a su le faire depuis ses débuts, il
s'agit la d'autant d'opportunités pour ses collaborateurs >

Une formation sur mesure

< Alteca considéere la formation comme un véritable outil de pilotage des carriéres et
d'adaptation aux problématiques projets >

Des projets innovants

< Alteca conseille et réalise pour ses clients des projets sur les nouvelles technologies liées
au Web, a la Mobilité, au collaboratif >

La maitrise des grands projets avec engagement

< Alteca s'adresse en direct a des clients "middle market" et grands comptes. Alteca propose
a ses collaborateurs des projets aux problématiques métier variées : la banque, la grande
distributuon, lindustrie, ect. >

Un processus d'intégration élaboré

< Alteca a mis en place une journée d'intégration et un bilan individuel d'intégration
pour tous. Ceci afin de s'assurer du bon démarrage de notre collaboration >

Une large couverture géographique

< Alteca est présente dans 8 villes et permet ainsi d'assurer a sas collaborateurs et a
ses clients une reelle proximite de realisation des projets >

Des méthodes et projets certifiés ISO 9001

< Certifiée ISO 9001 depuis l'an 2000, Aleca a mis en place des procédures
(recrutement, commerce, projet, ect.) qui lui assure un haut niveau de qualité,
garantie de son succes >

Un développement de carriére

< Dans le cadre d'un projet de capitalisation des compétences et de fidélisation des
collaborateurs, Alteca offre a ses collaborateurs de réaliser leur projet professionnel grace a
ses parcours de carriere >




Pour nos valeurs fortes
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Pour une qualité de vie au travail
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Au démarrage de notre collaboration, une journée d’intégration est organisée regroupant tous
les nouveaux collaborateurs embauchés. L’objectif de cette journée compléte est de parfaire la
connaissance de la société, de se familiariser avec ses membres, avec ses pratiques et ses
métiers. En résumé, la journée d’intégration est une étape incontournable pour se sentir bien
chez soi au sein d'Alteca !

Progression professionnelle v 4 418/5

Environnement stimulant . 2.0.0.14 391/5

Choose Management F Ak Kk 3915
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= INtCle i Total = 4.05/5
ALTECA a obtenu le label Happy Trainees Reésultats de I’enquéte Happy Trainees
2019 !

= 100% de nos stagiaires recommandent

100% de nos stagiaires et alternants Alteca pour faire un stage ou une
recommandent Alteca pour faire leur stage ! Ce alternance

. (o) Y '
label recompense l'accueil, l'intégration et 930/’ trom_Jvent du sens a ce qqlls font
. . = 97% estiment que leur expérience chez
l'accompagnement que nous réservons aux . .
stagiaires Alteca est une etape importante de leur

carriere
Pour une ambiance collaborative
des étudiants en stage ou alternance dans plus de 3300 entreprises en France.

Alteca a proposé a ses stagiaires et alternants de participer en donnant leur avis sur 6 thémes :
Progression professionnelle - Environnement stimulant - Management - Motivation - Fierté - Fun/Plaisir.

Rejoindre ALTECA c’est rejoindre une communauté dynamique : tu auras l’occasion de participer
«si tu le souhaites » a nos afterwork réguliers, nos événements associatifs, nos rencontres
sportives, ou nos déjeuners d’équipes ....






COMMENT CANDIDATER ¢

Postulez sur Entretien RH
http://www.alteca.fr

+ Opérationnel

PARIS Opéra Centre de Service a Massy

= ( @ 9

Vos contacts

Baptiste SAUREL Olivia RAMAHEFARIVONY
bsaurel@alteca.fr oramahefarivony@alteca.fr
0787502232 0672789470



mailto:bsaurel@alteca.fr
mailto:oramahefarivony@alteca.fr

NOS OFFRES DE STAGES

Stage de pré-embauche

« Ingénieur d’études décisionnel H/F »

Theme : Data

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de l'Informatique décisionnelle et du Digital ? Tu as envie d'évoluer et de progresser
dans des contextes applicatifs dynamiques a fortes ampleur ?

Dans la continuité de son développement, le groupe Alteca recherche un(e) « Stagiaire PFE -
Ingénieur d'études décisionnel H/F » qui viendra accompagner et structurer les projets
internes déja en cours.

< Decouvre ton contexte >

Pour soutenir l'innovation, nous avons récemment créé un lab innovation afin de tester les
nouveaux outils ainsi que les nouvelles fonctionnalités reposant sur les technologies de
pointe dans le domaine de la Bl & Big Data.

<Découvre ton challenge >

Intégré(e) au sein d'une Scrum Team Bl jeune et dynamique, en charge de la mise en oeuvre
de projets décisionnels pour nos clients, tu seras sous la responsabilité du Manager du Skill
center Bl/BigData et tu seras amené(e) a travailler sur différents outils :

Intégration de données : OTIC (Genio), Talend, Datastage, ODI, etc.
Restitution : SAP Bl4, IBM Cognos, Tableau Software, QlickView, PowerBi...

Pour cela, tu auras pour missions :

o Analyser les systemes d'information de nos clients

o Concevoir, mettre en place et optimiser des systemes d'intégration de données

o Réaliser des tableaux de bord et rapports

o Assurer le maintien en condition opérationnelle des systémes en place

o Réaliser des phases de test et de recette, en rédigeant les documentations associées
o Assurer un devoir de conseil et d'accompagnement aupres de nos clients.

< Démontre tes talents >
De formation Bac+5 en Systeme d'information d'aide a la décision.

Tu as envie d'apprendre et tu aimes relever des défis, le tout dans une ambiance conviviale. Tu
souhaites vivre une véritable expérience enrichissante et une aventure humaine passionnante.



Stage de pré-embauche

« Développeur Big Data H/F »

Theme : Data

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines du Big Data, de l'informatique décisionnelle et du Digital ? Tu as envie d'évoluer et de
progresser dans des contextes applicatifs dynamiques a fortes ampleur ? Rejoins une entreprise
ou la vision a long terme, l'ambition et les valeurs humaines seront les connecteurs de ton projet
professionnel !

Dans la continuité de son développement, le groupe Alteca recherche un(e) « Stagiaire PFE -
Développeur en Big Data H/F » qui viendra accompagner et structurer les projets internes déja
en cours.

< Decouvre ton contexte >

Pour soutenir linnovation, nous avons récemment créé un lab innovation afin de tester les
nouveaux outils ainsi que les nouvelles fonctionnalités reposant sur les technologies de pointe
dans le domaine du Big Data. Sous la responsabilité du Manager du Skill center Bi/BigData et au
sein d'une équipe jeune et dynamique tu travailleras en collaboration avec : Data scientist, Data
Analyst, Data Miner et tu seras responsable du développement de nouvelles fonctionnalités.

<Découvre ton challenge >
Tu seras amené(e) a travailler sur divers domaines :

o Traitement du langage naturel afin de créer des fonctionnalités ou encore relier les plateformes
a Amazon, Azure...

o Analytics en temps réel (Kafka, Spark ...)

o Recommandations et personnalisation sur les outils/modules a développer

o Prédiction

Pour cela, tu auras pour missions :

o Conception de l'architecture

o Mise en place et configuration des outils

o Gestion et orchestration des données

o Implémentation des algorithmes

o Optimisation des performances des algorithmes de machine learning
o Documentation / Formation / Animation de soirée thématique

< Demontre tes talents >

De formation Bac+5 en Systéeme d'information d'aide a la décision. Tu as envie d'apprendre et tu
aimes relever des défis, le tout dans une ambiance conviviale. Tu souhaites vivre une véritable
expérience enrichissante et une aventure humaine passionnante.



Stage de pré-embauche
« PMO H/F »

Theme : Pilotage de projet

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de lInformatique et du Digital ? Tu as envie d'évoluer et de progresser dans des
contextes applicatifs dynamiques a fortes ampleur ? Rejoins une entreprise ou la vision a long
terme, l'ambition et les valeurs humaines seront les connecteurs de ton projet professionnel !
Dans la continuité de son développement, le groupe Alteca recherche un(e) « Stagiaire PFE - PMO
H/F » qui viendra accompagner et structurer les projets internes déja en cours.

< Découvre ton contexte >

Beaucoup d'interactions avec tous les membres de l'équipe en perspective et une autonomie dans
ta mission assurée ! Tu deviendras également un expert des outils du pack office qui n'auront plus
aucun secret pour toi ! Le profil de PMO est de plus en plus recherché dans le pilotage des projets
notamment en Direction Informatique. C'est le moment pour toi de faire partie de cette révolution
en intégrant la TEAM ALTECA.

Tu integreras le pole Pilotage de l'agence de Paris composé de profils PMO Juniors et Seniors ainsi
que dautres fonctions de pilotage (Directeur de projet, Chef de projet MOE,...). Cette
communauté, forte d'échanges, de bonnes pratiques et de conseils, te permettra d'évoluer avec
toute l'équipe en t'accompagnant dans ta mission au quotidien.

<Découvre ton challenge >

Au sein de la Direction Informatique de notre client, tu seras un acteur incontournable du projet
en participant au pilotage de l'équipe par :

o Une mise en place et suivi des plannings détaillés des chantiers du projet
o Préparations et animations des instances projet

o Mise en place des templates de suivi de 'lavancement du projet

o Suivi du Budget

< Demontre tes talents >

De formation Bac+5 en Management de projets Tu es organisé(e), autonome, a laise en
communauté et a loral et surtout passionné ! Tu souhaites vivre une véritable expérience
enrichissante et une aventure humaine passionnante.



Stage de pré-embauche
« Webdesigner H/F »

Theme : Digital

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de lInformatique et du Digital ? Rejoins une entreprise ou la vision a long terme,
'ambition et les valeurs humaines seront les connecteurs de ton projet professionnel !

Le groupe Alteca recherche un(e) Stagiaire PFE - Webdesigner

< Decouvre ton contexte >

Le stage couvrira l'ensemble des activités liées au design/réalisation Web/Mobile, UX et Ul. Ce
sera une excellente opportunité pour découvrir tout un panel de technologies. Tu interviendras
au sein du centre de service d'Alteca et tu seras accompagné(e) par des experts dans différents
secteurs. Tous nos projets suivent la méthodologie Agile.

<Découvre ton challenge >
Ta mission consistera a :

o Challenger le métier

o Comprendre le besoin tout en étant accompagné de ton tuteur
o Proposer des maquettes adaptées a chaque cible

o Les valider et les implémenter

< Déemontre tes talents >

De formation Bac+5 en multimédia, tu es curieux, tu fais de la veille et tu as un attrait pour la
conception et la modélisation en respectant les normes et standard. Compétences : HTML, CSS,
Javascript, la connaissance d'un framework Javascript serait un plus. La suite Adobe (Photoshop,
Illustrator etc....)



Stage de pré-embauche

« Devops H/F »

Theme : Digital

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de l'Informatique et du Digital ?

Rejoins une entreprise ou la vision a long terme, 'lambition et les valeurs humaines seront les
connecteurs de ton projet professionnel !

Le but du stage est la mise en place d'une plateforme technologique (partie automatisation/
industrialisation) qui permet, dans une logique Agile & Devops, d'expérimenter et de faire
émerger rapidement des idées nouvelles, a travers une preuve de concepts (POC), notamment
autour d'Azure et de Docker.

Le groupe Alteca recherche un(e) Stagiaire PFE - Devops H/F

< Decouvre ton contexte >

Afin de satisfaire une clientele de plus en plus exigeante et connectée, les entreprises doivent
faire évoluer leurs applications et leur SI de maniére continue. le Devops simpose aujourd'hui
comme la meilleure réponse face a ces enjeux croissants de compétitivité. De fait, des outils
comme Ansible, Saltstack, Jenkins font aujourd'hui partie du quotidien des équipes en charge de
linfrastructure dans beaucoup d'entreprises.

Le stage s'effectuera en collaboration avec 4 consultants et un directeur de projet et le
stagiaire sera amené a contrinbuer a l'installation et la personnalisation des meilleurs pratiques
de Devops pour le centre de compétences.

<Découvre ton challenge >

Ta mission consistera a :

= Prendre en main l'outillage Devops (Jenkins, Terraform, Docker, Git etc....) et du cloud
(Azure/ AWS)

* Participer a la mise en place de l'architecture de Continuous Delivery

= Implémenter des outils de configuration et d'automatisation pour simplifier les process de
déploiement

* La mise en place des systemes de scalabilité automatique (Kubernetes)

* La mise en place des outils de monitoring

» Paricitper aux différentes phases de test de la plateforme

» Créer et maintenir la documentation technique



< Demontre tes talents >

De formation Bac+5 (école d'ingénieur ou université) avec une spécialité en informatique ou
systéeme d'information

Tu es autonome et force de proposition sur la partie automatisation/ industrialisation avec des
outils tels que Ansible, Docker, Jenkins

Techniquement tu dois posséder des connaissances dans une ou plusieurs technologies
suivantes:

» Plateforme d'intégration continue (Jenkins)

= Plateforme de configuration et gestion de machines (type Ansible)
= Logiciel de gestion de version (type Git)

* Un intérét pour Kibana/ Elasticsearch serait apprécié



Stage de pré-embauche
« Développeur JAVA/EE H/F »

Theme : Digital

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de l'Informatique et du Digital ?

Rejoins une entreprise ou la vision a long terme, 'ambition et les valeurs humaines seront les
connecteurs de ton projet professionnel !

Le groupe Alteca recherche un(e) Stagiaire PFE - Concepteur et développeur d'applications
Java /J2ee

< Decouvre ton contexte >

Nous t'offrons l'opportunité d'évoluer dans un environnement dynamique, sur de

nombreux projets innovants, variés et passionnants, de développer des compétences au contact
d'Experts, et de maitriser des outils tels que Angular , Hibernate, Spring (ioc, MVC , Batch ..).
Sous la responsabilité d'un chef de projet et selon ton profil, t'interviendras, en toute
autonomie, sur les différentes étapes de réalisation d'un ou plusieurs projets.

<Découvre ton challenge >

Ta mission consiste a prendre part a la mise en oeuvre de grands projets internes déja en cours.
Tu seras amené a développer des applications depuis 'analyse technique jusqu'aux tests
unitaires :

= Participation a l'analyse et a la conception

= Participation au chiffrage des charges de développement.

= Réalisation des développements.

= Réalisations des tests unitaires pour assurer la qualité du développement réalisé.

< Demontre tes talents >

De formation Bac+5 en informatique, tu comptes acquérir une premiére expérience dans le
domaine du développement Java/J2ee.

T'aimes les défis et tu as soif d'apprendre.

T'as le désir de t'impliquer au sein d'une société de services en plein développement.



Stage de pré-embauche

« Développeur .Net H/F »

Theme : Digital

< Développe ta carriere >

Tu aspires a t'épanouir dans un environnement stimulant et convivial ? Tu es passionné(e) par les
domaines de lInformatique et du Digital ? Rejoins une entreprise ou la vision a long terme,
'ambition et les valeurs humaines seront les connecteurs de ton projet professionnel ! Le groupe
Alteca recherche un (e) stagiaire PFE - Conception et développement d'outils stratégiques .Net

< Découvre ton contexte >
Suivant une démarche de développement d'outils web intégrés .Net, tu pourras soit :

= Rejoindre le pole .Net de notre Centre de Services de Massy. Intégré(e) a l'équipe en place.
» Intégrer nos équipes en détachement chez 'un de nos clients.

Tu pourras intervenir, soit sur la mise en ceuvre de Projets ou de Tierce Maintenance Applicative
pour l'un de nos clients, soit sur le développement et l'intégration d'outils internes Alteca.

<Découvre ton challenge >

Quel que soit le cas de figure, tu seras encadré(e) tout au long de ton stage par un consultant
expérimenté ou un manager, et apprendras concretement a :

o Analyser et synthétiser les besoins

o Participer aux phases de conception

o Participer a la réalisation ainsi qu'a la maintenance et aux évolutions

o Réaliser des phases de test et de recette, en rédigeant les documentations associées.
o Assurer un devoir de conseil et d'accompagnement auprés de nos clients

< Demontre tes talents >

De formation Bac+5 en informatique, tu comptes acquérir une premiere expérience dans le
domaine du développement .net Tu es dynamique, autonome, rigoureux et tu disposes d'un bon
relationnel ainsi que d'un haut sens du service. Tu as idéalement réalisé un premier projet en
.Net et avec Entity framewor



< Développe ta curiosité >

ALTECA est une société de conseil et de services en ingénierie informatique de plus de 700
collaborateurs, dotée d'une forte implantation nationale a travers 8 agences.

Acteur de référence aupreés de ses partenaires grands comptes dans les secteurs de la grande
distribution, de la banque, de l'assurance, ainsi qu’auprés des organismes publics et de
l'industrie, ALTECA propose une grande diversité de métiers et de carriéres dans
l'informatique de gestion.

S'appuyant sur le professionnalisme de ses équipes et le respect de ses engagements, ALTECA
connait une croissance significative et poursuit son développement national.

En rejoignant les équipes ALTECA, tu découvriras :

« Des valeurs qui nous tiennent a coeur : travail en équipe, entraide, professionnalisme et
bonne humeur,

« Un environnement évolutif et dynamique,

» Des formations "sur mesure" avec la possibilité de passer des certifications,

» La possibilité de développer ta carriére vers de l'expertise ou de la gestion de projet,

o Une atmosphére familiale,

« Des espaces collaboratifs (communautés fun ou d'expertise, sportives ou gastronomique,
espaces d'échanges et de formation dédiées, documentation, wiki, ...) pour capitaliser vos
savoirs, savoir-faire et savoir-étre.

VOTRE CHANCE C'EST VOTRE TALENT, LA NOTRE C’EST DE LE
DEVELOPPER

REJOIGNEZ-NOUS !



